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EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: (Sea claro, especifico, descriptivo, escriba
todo en la misma fuente y tamaiio de letra)

Se cuenta con las guias de aprendizaje y los instrumentos de evaluacion.
Se asiste a reunidn con equipo ejecutor de guianza turistica para manejo de plataforma y
lineamiento del proceso de formacidn, igualmente con el equipo ejecutor de belleza

ANEXOS: Agregue fotos, pantallazos en los que se vean las fechas.
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PROCESO FORMACION INTEGRAL
INSTRUMENTO DE EVALUACION A e aeaes
£ conocimiznto O eropucto @ oesemeeio @
Regianal: QUINDI0
formacién: i CUMPLE
Contro s formackdn: COMERCIO Y TURISMG No.| aspecTo INDICADORES/FACTORES A EVALUAR | —————{  OBSERVACIONES
Danominscidn del Programa de Fommackin: N T aprendlz partipd g6 manera activa Y
€odigo del Programa de Formacidn: Reflexién nla actividad de reflexsdn.
Version: Actitud T sprendiz partikipd Ge manera activa y
2 [contenualea |cosborativa  en 2 aciidad  de
clén contexalizadén.
Nombre del Aprendiz: 5 [Actitue il sprendiz participd en las actividades
- diddcticas para &
He. JNo:DeFiches o [Actnd T aprendiz e presentd puntual a las actividades
fiombes del instructoe: Apropiacin _|de aprendizaje.
L [Actnd = aprenciz_ewdenclé actitud de deposkicn
Aprapiacién_|para participar de los diferentes encuentros.
Compatencia: Actitud STaperci propone L earatoga creativa para
Aplicar peicticas de peoteccidn amblental, seguridad y salud en el trabaja de acuerdo con las politicas s fleor s da SST yambiental,
arganizacionales y Ia normatividad vigente. prer
i £ aprends utllza herramicntas tecnoldgicas
Resultado de Aprendizaje: 1 e preadis v Bic
Verificar las ¥ de sst acarde con o para el drea ce para el dezarrolla de b pleza avdiouisual.
desempehio laboral. 5 | Actiud £l aprendiz soclaliza su pieza audicisual can el
Repartar tas condiclones y actos que afecten fa prataceién del medio amblental y la sst, de acuerdo con Jas Desempefic _|instructor y su grupo ce formacién.
lineamientos establecidos en el contexto.
Actividad:
Prapaner accanes de proteccién 3l medio ambiente RESULTADOS:
== ' sorsto ] ostoess ]

+  Producte: Videa, y analisis puesta de trabaja.

PARAEL

&n el desarralle de este Instrumento se valorard la evidencia de desempefio y de producta, segun las
durante la formacion. Est; la actividad que se describe en
1a guta de apeendizaje, la cual fue scclalizada y concertada con ef instructar.

Segdn la evidencia presentada el instructor valorard caca uno de los factores cue contiene la sigulente Bsta
de chegueo para akanzar el resuitade e aprendizaje.

OBSERVACIONES RECOMENDACIONES:

Clucad y fecha de aplicacién del instrumento:

#irma del Apeendiz

Firma del Instructor
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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNMIN: ACTA DE INICIC — COMITE EIECLITOR — | TRIMESTRE
CIUDAD ¥ FECHA: Armenia, febrernd de | HORA INICIC: HORA FIN:

026 5100 am 12:00 pm
LUGAR ¥/ 0 ENLACE: Eccucla de Tun=moy | DIRECCHON | REGIONAL ]

Gastronamia CENTRO: Centra de Comercia ¥

Turizm.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentaciin equipe sjecutor Formacidn en la Tecnologia en Guianza Turistica
2. Sacislizar la nueva programacidn del ler trimestre de 2026, temas tratadas y
dades que we deben i kar durante 2| mismo.
3. Enviar Programacién del Trimestre |
4. Manejede la plataforma

Cronsgrama encuentres presenciales
mnms}usum GN:

Uevar a cabe la 1ra reunidn de squips ejecutar en la Formacign en la Tecnalogia en Guianza
Turistica para sacializar la nueva grogramacién del Ler trimestre de 2026 y las novedades a
implementar durante &l msma,

DESARROLLD DE LA REUNIGN
1. S realisd b presentacien de tados las miembras del equipa

2. En la nueva programacién del der trimestre de 2026 las instructores, motive por el
cual se encargaran de todes los procesos administrativos de fas mismas,

DIRECTORES DE FICHA “_—

FICHA INSTRUCTOR
3077267 Harald Hurtada . -
3140731 Harald Hurtada I ! 317 S 1
13ER15E Carlos Andrés Ocamgo = Y N =
1269351 lessica Aldana ; X P
2954268 Exteban Kejia 7 ’ y -n
3314250 Esteban Mejia = ; =

Elinstructor Esteban indica a tados bos instructores que se continua con, y se fortalecen, las
estrategias metodaldgicas y pedagdgicas de la formacisn que se han venido implementands,
entre ellas:

- Sesiones sincrdnicas los kunes yfo martes (si es festive] 6 pm en adelante, Estas
sesiones deben tener como minima 2 momentos: el primero en el cual se
conceptualice y contextualice a los sprendices acerca del tema de la evidencia,
estn pueds ser por medio de presentaciones en (Power Peint, Presi, Canva, LA],
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ACTA Mo, OF

WOMERE DEL COMITE O DE L& REUNIGN: Capasitacldn para instractores técnicos v
transwersabes sobre el manejo de la plataforma m@juna v operatididad del programa de

Gulana turistica.

CIUDAD Y FECHA:
Falsoro 09 - 1026

HORA INICIO:
BOD am

HORA FIN:
1200 m

LUGAR /0 ENLACE:
Escueda di iisma \csiium\&ﬁ'i

DIRECCION / REGIONAL f CENTRD:
o S Corancin ¥ Tur s,

BGEMDA O PLUNTOS PARA DESARROLLAR:
&, Socialaacks como erear endace de sesidn en Enea cormeo Sena.

2. Socializacidn comao subir cada samana los respective aneecios an platatorma tEuna
3. Secialzacidn como crear anlaces de s grabacionas de s sesiones an linga y como subirlkes 3 la

Blatatorma Tajuna

4. secializacidn pardmenres para cdificar svidancias y amitic juiios svaluatives.

CRIETIVD{E) DE LA REUNION:

Faalzar capaciadiin a los imstruciones Wonicod v traryenalos dal programa de Guianea st
sobre la platalomea majuna, eperatividad Dol programsa v guia 014, con el fin o dar complimionie a
It covmpromisos y eblgesiones ostipulades & 1 pasente guia.

DESARROLLO DE LA REUMION

S da inicio a la reumicn on Sonde o Fder il programa naaliza un epmpks el an al 0o0en Send comas
crear el enlace para la sasidn pregramada, sejuidamenns e ingrasa a plataforma rajuea yoe realizala
B CEITE GO & A 80w ajenedo real Como subiral aruco de i mdlEciie wsibnen line s Dospeds
s& Mudsta oo subie el sependo anunces los knes o manes sapin o erogramado gue & inido de
samana y recordatorio seddn an line, sepeidamanie so esplica come subie el sercer anuncio
Rrabacon v rasuman da la sesitn on lines, y por GBmo on este prmes punts se realza ¢ opmpls
come subiral 4 anumcic Fina lizacide da somana. En un s egunds momanio E| ldar del programa explica
@ plETAlONa Tajana an Sa5 e §n Bnea Loma subiv @ rasumen v L grabacin & L sesion an linea,
i igual manera sxplica cdmo orear o enlace de la grabacdn an teams v come susin dicha grabacion
alaplaatorma VouTubs y kape compartio per Whatsdpp a ke aprendice.

En um Rercar momantn S& socializa los pardmetras de calfcasadn de ewdendias, retroad lsantacidn v
astrategias de mepeamiento do evidencias. Se asplice come sincronizar lic fechas de entrega de
avidensias an b pltalorss. Por Gltmo, S el ome saluar & amitin el julso seluative & Sofia
elus wna vz 2a halla calificafo b evidendia an b platatoma 2apna

OO NCLUE D MES

1 Sereaslizo capacitackn a instructones téomicas y transversales del programa de

Gulanza turistica.
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2 Los una vez de | tienen coma
alos de |a guwia 014 en el manejo de

phataforma zajuna

v Sofla phe.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

"ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FARMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
. Goar enlace 08 | Los jueves do G Tnstructor do
fas sesiones ks | semana. Cuandola oo 3l
e gula 014, “
Viemes cuando b
sasin o6 ol mares
Inatructor de
2 :;:;wmrmn Lok lunes de cada SRS
ma2una | cemana e horas de la
cronagrama
el anundo de oy
Invitacin sesica en
linea o da
astipulado por la
fula 014
3. Croarysublrenls | Lot martes de cata St dh
platadorma aiuna | comana umavezse | 240903
¢ anundio de procase la sesitin o
frabacion y
resman s05in o
linea ol &3
astipulado por (s
fuia 038
4. Crearysubleenta | oo oiorn do cogy | MG S0
platatorma 1una horasda | F0erte s
«lanundo de semana en horasde | o onagrama
Faluacitn de la tarde
omana ol dia
estipulado por la
fuia 038
5. Creary subicel Instucter 6o
anlacayla losmartesdecada |, 0001
Arabacin g s | somana dosputs de | cranagrama
sosionas an 063 | crooe of enlace
anla plaadorma
GORF.084%01
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Lorenn Teyada

Sindy Lorena Estrada Zapata
Contratista
C.C. No. 1216725207

"Tenga presente que unas buenas evidencias no solo fortalecen su proceso,
sino que también reflejan el compromiso y la calidad de su labor."
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